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Wie entwickeln sich unsere Stadte?

Wie entwickelt sich Opladen?
Die Folgen des demographischen Wandels

Dr. Daniel Zerweck
Koordinator Demografischer Wandel



4} Bilder des Alter(n)s: Defizit- versus Kompetenzmodell
N

Alter als individueller
Funktionsverlust und
gesellschaftliche Belastung?

oder:

Alter als individuelle Chance und
gesellschaftliches Potenzial?

Quelle: Vortrag IAT 10.06.2009 2



4} Bevolkerungsentwicklung Leverkusen
v
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Entwicklung der Altersstruktur

Bevilkerungsentwicklung in den
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Aufgabenfelder und MaRnahmen

Aufgabenfeld Bevolkerung Gesellschaft Wirtschaft
FAMILIENSTARK GENERATIONENPAKT ALTERSKRAFT
Materialsammlung Know-How AWO, CBT Untersuchung durch IAT
Bilaterale Gespriche (Haus Upladin), GBO, (Institut Arbeit und Tech-
P Fachbereich Soziales nik, FH Gelsenkirchen)
Methodische I\E/Xe?_\j,r;ig\;lvesrtziig:g Entwicklung des Expertenrunde mit IAT
Vorgehensweise 9 Birgernetzes Opladen L : :
: : Ergebnisprasentation mit
Ergebnis Fachdialog A e
. . 1:0 fur's Ehrenamt Verwaltungsvorstand und
~.Familienfreundliche ; %
Stadt* Wirtschaftsverbanden

Kurzbericht Nutzung , Intergene- Expertise
Ergebnis MalRnahmen der rational contact zone » Wachsen mit dem
Familienférderung (IGCZ) — Alte Topferei® Alter®

Fur Leverkusen geeignete und umsetzbare MalRnahmen

Wurde mit der Umsetzung der Mal3nahme bereits begonnen?

Wie ist die erwartete Wirksamkeit der Mal3nahme?

Welche Kosten wird die MaRnahme erzeugen und wer tragt diese?
Wie hoch ist der Personalaufwand, bei welcher Institution?

Gibt es Widersprichlichkeiten bzw. Erganzungen von Malinahmen ?

Kriterien




Maogliche fur Leverkusen angemessene Mal3inahmen

MalRnahmenliste Prioritat 1

Veranstaltungskalender fir Kinder und Eltern

Umbau von Gebauden fir neue Bedarfe

Erstellung familienfreundlicher Planungsrichtlinien

Fertigung eines Stadtplanes fir Kinder

Optimierung der familienorientierten, quartiersbezogenen Freizeitinfrastruktur

Intensivierung der Bekanntmachung und Vermarktung seniorenwirtschaftlicher Angebote

Aufbau einer Musterwohnung barrierefreies Wohnen

Optimierung des stadtischen Online- / Webangebotes

O | 0| N[O | B |[W[IDN]|PF

Senioren-Wirtschaftsgipfel Leverkusen

=
(@)

Verbesserung der Seniorenorientierung des Einzelhandels |

(BN
[EEN

Initiative ,Zertifikat seniorenfreundlicher Einzelhandel®

=
N

Schaffung intergenerativer Netzwerke und Begegnungsorte fur Jung und Alt in jedem Stadtteil

< ) Stadt Leverkusen (teilweise Sponsoring etc. méglich) Dritte
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Bevolkerungsentwicklung in Opladen 2000-2010
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Aktuelle Planungsansatze
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Cities in Balance — das Projekt

Cities In Balance — Active Cities For All Ages (CIB)

o Seit Oktober 2008 beteiligt sich die Stadt Leverkusen mit mehreren Stadten
aus Nord-West Europa an dem Projekt im EU-Programm Interreg IVb NWE.

e Ziel des Projektes ist die Verbesserung der Lebensumstande fur die altere
Generation. Durch die Umsetzung verschiedener Mal3nahmen sollen aktive
Stadte fur jedes Alter entstehen.

e Das Projekt endete am 30. September 2011.

Cities In Balance — Opladen

 Opladen stellt einen Schwerpunkt der Umsetzung von MalRnahmen im
Rahmen des EU-Projektes dar.

* Insbesondere sind hier zu nennen:
= Das Burgernetz Opladen
 Die ,Alte Topferei“ auf dem Gelande der AWO Leverkusen in Opladen
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/[ Ds CIB — Das Burgernetz Opladen

 Es ist das Anliegen des Blrgernetzes die Menschen in
Opladen auf den Weg zur aktiven Mitgestaltung ihres Umfeldes
mitzunehmen und nachhaltig zu aktivieren.

 |Im Burgernetz arbeiten die drei Partner — das CBT-Wohnhaus
Upladin, der Gemeinnutzige Bauverein Opladen eG und die
Stadt Leverkusen — zusammen.

* Eingeleitet wurde der Prozess mit der Implementierung eines
Stammtisches im CBT-Wohnhaus Upladin (zwei Mal im Jahr
stattfindend).

o Seit 2009 gibt es eine ehrenamtliche
Stelle die mit der ,Klimmererin*
Evelyn Erb besetzt ist.

* Diese wird unterstutzt durch ein
Freiwilligenteam aus 6 Mitgliedern.

Bildquelle: Vortrag FB Soziales 01/2010
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BURGERNETZ OPLADEN
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CIB — Struktur Burgernetz Opladen

)

Ein EU-Projekt:
Vi,

-
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Stammitisch im Biirgemetz
Opladen

Aufgabe / Funktiomn:
* Kommunikatonsplattform

* Yemetzung

» Austausch Ober Angebote im
Stadtteil;

* Hinweise auf Angebotslicken;
Ideen fiir den Staditeil Opladen

* Motor fiir den Blargernetz

Teilnehmer:
* Ortliche Akteure (Versing,
Gruppen, etc.)
* Einwochner und Birger
Cpladens
* Regelmattige Mitglieder /
Besucher:
- Initiatoren Birgemetz
- Kimmerer
- Freiwilligenteam Opladen
{bei Bedarf und Interesse)

Biirgertreff im Biirgernetz
Opladen (eghrenamt.
Ansprechparinerin)

Aufgabe / Funktion

* Ansprechpariner fir die
Menschen im Stadtteil bei
Anliegen und Anregungen im
Rahmen birgerachaftlichen
Engagements (wichentiiche
Sprechetunden)

* | otsenfunktion zwischen Bir-
gerschaft und Akteuren vor Ort

* Unterstitzung bestehender sowie
Entwicklung neuwer Projekie fir
alle Alters- und Bevilkernungs-
gruppen

» Begleitung des Freiwilligenteams

* Zusammenarbeit mit den
Akteuren im Stadtteil

Freiwilligenteam Opladen

Aufgabe / Funktion

* Durchfiihrung von Projekten
{z. B. Offentlichkeitsarbeit)

* Gewinnung neusr Fremwilliger

* Tellnahme an den Stamm-
tischen im Blrgemetz
Opladen (projektbezogen)

* Teilnahme an den Sitzungen
der Arbeitzgruppe Blrgernetz
Opladen (projektbezogen)

Angebote fiir den Stadtteil

maglich:

= Freizeitiithrer” fir Opladen
= Begleitdienst

= Telefondienst

Quelle: FB Soziales



4} CIB — Beispielhafte Projekte des Blrgernetzes
T

Handy-Kurse von
Schulern des Landrat-
Lukas-Gymnasiums
fur Senioren

Weihnachtscafe

Quelle: Vortrag FB Soziales 01/2010



\, CIB — Die “Alte Topferei”

Die Idee war die Schaffung und der Aufbau eines Kontakt- und
Bildungszentrums als Erfahrungs- und Wissensborse flr Senioren
und Jugendliche.

Entwickelt wurde das Projekt von der Stadt Leverkusen und der
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Leverkusen.

Das denkmalgeschutzte Gebaude der ,Alten Topferel“ auf dem
Gelande der AWO in Opladen wurde umgebaut und den zuklnftigen
Bedurfnissen entsprechend ausgestattet.

Es wurde ein Programm, das generationenibergreifende Kurse
beinhaltet entwickelt, so dass heute in der ,Alten Topfereil* Jung und
Alt Erfahrungen und Wissen austauschen kénnen.

Geplant ist z.B. ein Kurs
far Kinder, in dem Hand-
werker im Ruhestand |
Ihr Wissen weitergeben.




